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In einer Welt, die sich rasanter denn je verandert, sind Innovation, Inspiration und der
richtige Filhrungsstil entscheidende Schliissel zum Erfolg. Genau hier setzen Loredana
Meduri und Alessandro Spanu an. Als Mitglieder des renommierten Zukunftsinstituts und
Trager des Speaker Awards in New York gehoren sie zu den einflussreichsten Stimmen in

den Bereichen Leadership und Transformation.

DIE MISSION: TRANSFORMATION MIT
LEICHTIGKEIT MEISTERN

In einer Zeit des stindigen Wandels sind Loredana
Meduri und Alessandro Spanu gefragte Wegbe-
reiter fiir Fiihrung und Verinderung. Als Mitglie-
der des Zukunftsinstituts und Triger des Speaker
Awards in New York zihlen sie zu den einfluss-
reichsten Personlichkeiten ihrer Branche.

Ihr Ziel ist klar: Fihrungskrifte dazu zu inspi-
rieren, Transformation nicht nur zu akzeptieren,
sondern aktiv zu gestalten. Mit ihrer innovativen
Dolce-Vita-Strategie bringen sie Leichtigkeit und
Klarheit in komplexe Prozesse, fordern das richti-
ge Mindset und stirken Teams, um Spitzenleistun-

gen zu erzielen.

»Wir glauben, dass Verinderung nicht nur eine
Herausforderung, sondern eine enorme Chance
ist“, sagen Meduri und Spanu. Thre Keynotes wie
SKRISENITELLIGENZ“ oder ,BE THE GA-
EMCHANGER® begeistern Fithrungskrifte welt-
weit. Durch inspirierende Geschichten und praxis-
nahe Ansitze zeigen sie, wie Unternehmen auch in
unsicheren Zeiten erfolgreich bleiben kénnen.

Meduri und Spanu kombinieren iiber 20 Jahre
Erfahrung mit einem einzigartigen Ansatz, der
sowohl wissenschaftlich fundiert als auch prag-
matisch ist. Thre Workshops und Coachings sind
nicht nur informativ, sondern transformativ — und
schaffen echte Mehrwerte fiir Fiihrungskrifte und
Teams.

ZUKUNFT GESTALTEN MIT
MEDURI & SPANU

Wenn es um Zukunftsfithrung und Transforma-
tion geht, sind Loredana Meduri und Alessandro
Spanu erste Wahl. Mit ihrer langjihrigen Erfah-
rung unterstiitzen sie Unternehmen dabei, Her-

ausforderungen in Chancen zu verwandeln.

Ob als Mitglieder des Zukunftsinstituts oder Key-
note Speaker auf internationaler Bithne — ihre Ar-
beit setzt Mafistibe. Ihr Fokus liegt darauf, Fih-
rungskrifte zu inspirieren, alte Denkmuster zu
hinterfragen und neue Wege zu gehen.

»,Gute Fihrung beginnt mit der Fihigkeit, sich
selbst und andere zu verstehen“, betonen Medu-
ri und Spanu. Thre Vortrige und Workshops sind
interaktiv, tiefgriindig und praxisorientiert — eine
Mischung, die begeistert und nachhaltige Ergeb-

nisse schafft.

Fihrungskrifte und Unternehmen, die den Mut
haben, sich neu zu erfinden, finden in Meduri &

Spanu die idealen Partner fiir eine erfolgreiche
Zukunft.

Kontakt fiir Buchungsanfragen und
weitere Informationen:
www.meduri-spanu.com

Email: info@meduri-spanu.com
Tel.: +49 176 613 77 132
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= STECKBRIEF

WER SIND MEDURI&SPANU

EXPERTEN FUR LEADERSHIP UND KOMMUNIKATION

EXPERTISE

Sie sind Leadership Coaches fiir die internatio-
nale Wirtschaft. Inr Know-How haben sie in iiber
20 Jahren in den Bereichen Risk-Management,
Sales & Marketing, Customer-Relationship, so-
wie Leadership-Management gewonnen.

Ob virtuell oder live: Mit innovativen Keyno-
tes, Trainings & Coachings begleiten sie Men-
schen und Unternehmen erfolgreich durch den
Woandel. Fiir eine Zukunft, bei der Personlich-
keit, Souverinitit und Leichtigkeit eine wichti-
ge Rolle spielen, sind sie die idealen Wegbeglei-
ter. Beraten werden ihre Kunden auf deutsch,
englisch und italienisch.

BUCHER

LOREDANA MEDURI @ ALESSANDRO SPANU

Der Weg zu mehr Liebe,
Mut und Anerkennung

FUHRUNG MIT ENERGIE
UND LEICHTIGKEIT
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MISSION

Unternehmen und Mitarbeitende sind derzeit
mit sich selbst beschéftigt, da durch die mas-
siven duBeren Einfliisse so einiges auf den Kopf
gestellt wurde. Der Druck, die Ungewissheit und
die daraus resultierende Angst vor falschen Ent-
scheidungen ist hoch. Entscheidungen werden
verspétet oder gar nicht getroffen.

Dieser Unsicherheit begegnen Loredana Me-
duri und Alessandro Spanu mit der DOLCE-
VITA-STRATEGIE: Sie weckt die Motiva-
tion, gestaltet die Zukunft und fokussiert sich
auf den Chancenblick. Die neue Arbeitswelt be-
reitet mit mehr Souverinitit und Gelassenheit
wieder Spafl und Freude bei der Arbeit.

Druck und Ungewissheit machen viele Men-
schen energielos. MEDURI & SPANU befi-
higen Menschen ihr Energielevel zu steigern,
indem sie sich auf ihre Fihigkeiten fokussieren
und diese stirken. Im Mittelpunkt ihrer Arbeit
steht das MITEINANDER. Mit Leidenschaft
und Kompetenz bringen sie Menschen und
Unternehmen auf das nichste Level und befi-
higen sie MITEINANDER GROSSARTIGES

zu schaffen.
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