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DAS MOTTO

GROSSE MENSCHEN MACHEN
ANDERE MENSCHEN GROSS.
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Loredana Meduri und Alessandro Spanu mochten ausdriicklich betonen, dass sie es sehr
schatzen, wenn Sie als Moderator die Anmoderation in Ihren eigenen Worten gestalten.
Sie nehmen es keineswegs personlich, falls etwas anders formuliert wird, als hier vor-

geschlagen.

VORSCHLAG 1

»Wer die Menschen bewegen will, muss sie zu-
erstin ihrer Lebensfreude beriihren.“ — Leonardo
da Vinci. Heute freue ich mich, lhnen zwei auB3er-
gewohnliche Persdnlichkeiten vorzustellen, die
wie keine anderen Leichtigkeit, Lebensfreude
und Tiefgang in die Welt des Business bringen:
Loredana Meduri und Alessandro Spanu.

Sie sind Italo-Schwaben — mit italienischen Wur-
zeln, in Deutschland aufgewachsen und weltweit
unterwegs. Thre Mission? Menschen zu beriihren,
zu inspirieren und auf das nichste Level zu brin-
gen. Als Teil des renommierten Zukunftsinstituts
und Gewinner des Speaker Awards in New York
gehoren sie zu den fithrenden Ko6pfen ihrer Bran-

che.

Mit iiber 20 Jahren Erfahrung in der internatio-
nalen Wirtschaft, bringen sie nicht nur Experti-
se mit, sondern auch eine grofie Leidenschaft fiir
Menschen. Thre Dolce-Vita-Strategie verbindet
wissenschaftliche Erkenntnisse mit Humor, Leich-
tigkeit und unvergesslichen Bildern, die sich tief in

die Kopfe und Herzen einprigen.

Ihre Philosophie, inspiriert von der italienischen
Lebenskunst, zeigt uns, wie wir das Beste aus jeder
Situation machen konnen — mit kleinen Gesten,
die einen grofien Unterschied bewirken. Heute er-
warten uns Erkenntnisse, die nicht nur bewegen,
sondern auch motivieren, unseren Alltag mit neuer
Perspektive und Energie zu gestalten.

Freuen Sie sich auf einen Impuls, der beriihrt, be-
geistert und bleibt. Bitte begriifien Sie mit mir
herzlich: Loredana Meduri und Alessandro Spanu!

VORSCHLAG 2

Meine Damen und Herren, heute haben wir das
groBe Vergniigen, zwei auBergewohnliche Per-
sonlichkeiten auf unserer Biihne begriiBen zu
diirfen — Loredana Meduri und Alessandro Spa-
nu. Sie sind nicht nur Keynote Speaker von Welt-
rang, sondern auch ein unschlagbares Team, das
es versteht, Filhrungskrifte und Organisationen
zu neuen Hohen zu fiihren.

Als Teil des renommierten Zukunftsinstituts und
ausgezeichnet mit dem Speaker Award in New
York, gehoren sie zu den fithrenden Kopfen ihrer
Branche. Thre Mission? Fithrungskrifte dazu zu
inspirieren, sich mutig den Herausforderungen der
Transformation zu stellen. In einer Zeit des Wan-
dels, in der alte Regeln nicht mehr gelten, zeigen
sie, wie man mit dem richtigen Mindset und den
passenden Methoden aus Unsicherheit neue Chan-
cen schafft.

Mit einer faszinierenden Mischung aus fundierter
Expertise, Inspiration und italienischer Lebens-
freude — geben sie den Menschen Werkzeuge an
die Hand, um nicht nur Verinderungen zu meis-

tern, sondern darin zu wachsen.

Bereiten Sie sich darauf vor, inspiriert zu werden
— von zwei Visioniren, die nicht nur Wissen tei-
len, sondern Leidenschaft entfachen. Lassen Sie
uns gemeinsam einen Blick in die Zukunft werfen
und lernen, wie wir das Beste aus uns und unserem

Team herausholen kénnen.

Bitte begrifien Sie mit einem warmen Applaus:
Loredana Meduri und Alessandro Spanu!

2 WWW.MEDURI-SPANU.COM
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WER SIND MEDURI&SPANU

EXPERTEN FUR LEADERSHIP UND KOMMUNIKATION

EXPERTISE

Sie sind Leadership Coaches fiir die internatio-
nale Wirtschaft. Inr Know-How haben sie in iiber
20 Jahren in den Bereichen Risk-Management,
Sales & Marketing, Customer-Relationship, so-
wie Leadership-Management gewonnen.

Ob virtuell oder live: Mit innovativen Keyno-
tes, Trainings & Coachings begleiten sie Men-
schen und Unternehmen erfolgreich durch den
Woandel. Fiir eine Zukunft, bei der Personlich-
keit, Souverinitit und Leichtigkeit eine wichti-
ge Rolle spielen, sind sie die idealen Wegbeglei-
ter. Beraten werden ihre Kunden auf deutsch,
englisch und italienisch.

BUCHER

LOREDANA MEDURI @ ALESSANDRO SPANU

Der Weg zu mehr Liebe,
Mut und Anerkennung

FUHRUNG MIT ENERGIE
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MISSION

Unternehmen und Mitarbeitende sind derzeit
mit sich selbst beschéftigt, da durch die mas-
siven duBeren Einfliisse so einiges auf den Kopf
gestellt wurde. Der Druck, die Ungewissheit und
die daraus resultierende Angst vor falschen Ent-
scheidungen ist hoch. Entscheidungen werden
verspétet oder gar nicht getroffen.

Dieser Unsicherheit begegnen Loredana Me-
duri und Alessandro Spanu mit der DOLCE-
VITA-STRATEGIE: Sie weckt die Motiva-
tion, gestaltet die Zukunft und fokussiert sich
auf den Chancenblick. Die neue Arbeitswelt be-
reitet mit mehr Souverinitit und Gelassenheit
wieder Spafl und Freude bei der Arbeit.

Druck und Ungewissheit machen viele Men-
schen energielos. MEDURI & SPANU befi-
higen Menschen ihr Energielevel zu steigern,
indem sie sich auf ihre Fihigkeiten fokussieren
und diese stirken. Im Mittelpunkt ihrer Arbeit
steht das MITEINANDER. Mit Leidenschaft
und Kompetenz bringen sie Menschen und
Unternehmen auf das nichste Level und befi-
higen sie MITEINANDER GROSSARTIGES

zu schaffen.
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