MEDURI @ SPANU.

BE THE GAMECHANGER

DESCRIZIONE

Il successo di una azienda si basa sull‘abilita di essere in grado di trasformarsi in
maniera veloce e dinamica. CHANGE & TRASFORMAZIONE sono neccessari per per
il futuro. La chiave del successo sono le persone che accompagnano questo
processo all‘interno dell‘azienda.

In questa KEYNOTE scoprirete come poter motivare tutti i dipendenti e la
leadership ad essere insieme i ,,GAMECHANGER*.

CONTENUTO BENEFICIO

TRASFORMAZIONE Migliora la soddisfazione dei

Scoprire come gestire il cambiamento con curiosita e dipendenti. Ispira la leadership al
apertura mentale. cambiamento. Affrontare con successo

nuove sfide e obiettivi.
PRESTAZIONI AL TOP

Sperimenta come puoi ottenere il massimo rendimento FORMATO

nel tuo team con I'apprezzamento e il riconoscimento. LIVE. HYBRID. ONLINE

FOCUSING DURATA

Imparare a concentrarsi sui punti di forza e quindi 30, 60 oppure 90 minuti

motivare le persone a fare qualcosa di nuovo.

STATEMENT

, WHAT | LIKED MOST WHERE THE CO!\lTATTO
PRACTICAL TIPS AND THE CONNECTION TEL:  +49(0)711-12157246
TO REAL LIFE STORIES. A VERY E-MAIL: INFO@MEDURI-SPANU.COM
INSPIRATIONAL EVENT. WEB:  MEDURI-SPANU.COM
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